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DADOS DO PARECER

Trata-se de projeto multicêntrico e com outras instituições coparticipantes, proposto pela Universidade de

Londrina, no programa de pós-graduação em Enfermagem. Segundo os autores "Trata-se de um estudo

quase experimental do tipo antes e depois, conhecido como ensaio ou experimento não aleatório.

Caracteriza-se por uma investigação na qual o pesquisador intervém na característica que está sendo

investigada, entretanto, não há alocação aleatória dos participantes. Nesta pesquisa a intervenção a ser

avaliada será a simulação realística no processo de ensino aprendizagem de situações de urgência e

emergência, bem como a construção e validação de instrumentos e cenários. Os dados terão abordagem

quantitativa e qualitativa." Os participantes da pesquisa serão estudantes e profissionais de Enfermagem,

com número total estimado de 372. A SESA é uma das instituições coparticipantes, supostamente pela

participação do SAMU Norte Pioneiro. Este projeto foi aprovado pelo CEP da Instituição Proponente em

02/08/2021.

Apresentação do Projeto:

"Objetivo Primário:

Avaliar o efeito da simulação realística no processo de ensino e aprendizagem de situações de urgência e

emergência.

Objetivo Secundário:

Objetivo da Pesquisa:
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Construir e validar instrumentos para avaliação do desempenho dos estudantes e profissionais da saúde

durante simulação de atendimento na

urgência e emergência; Desenvolver cenários de simulação realística na área da urgência e emergência no

processo de ensino e aprendizagem;

Analisar as etapas da simulação briefing, estratégia de simulação e debriefing na perspectiva do estudante e

profissional da saúde; Identificar a

competência clínica (conhecimento, habilidades e atitudes) de estudantes de enfermagem e profissionais da

saúde em cenários de urgência e

emergência; Verificar a retenção do conhecimento após simulação realística no atendimento ao paciente;

Conhecer a satisfação, o estresse e a

autoconfiança de estudantes e profissionais da saúde com a simulação realística; Construir e validar

cenários de simulação clínica destinados a

estudantes e profissionais da área da saúde; Promover intervenção com aula teórica ou prática

convenciona; Analisar as contribuições de diferentes

debriefings para o processo de retenção da competência clínica de enfermeiros do âmbito intra-hospitalar no

atendimento a vítima adulta de parada

cardiorrespiratória."

Riscos: "A ocorrência de constrangimento, ansiedade e estresse por parte dos participantes ao responder o

teste de conhecimento ou simular prática de atendimento, porém o pesquisador estará disponível para o

atendimento a esta pessoa, acolhendo-a e solucionando suas queixas."

Benefícios: "Os benefícios esperados são no geral a toda a sociedade, pois esta pesquisa visa qualificar a

formação dos graduandos e profissionais da saúde

para atuação na prática da assistência à saúde da população."

Avaliação dos Riscos e Benefícios:

A pesquisa é bastante interessante do ponto de vista acadêmico, por avaliar o benefício de metodologias

ativas na aprendizagem de enfermagem em situações de urgência/emergência.

Comentários e Considerações sobre a Pesquisa:

- Folha de rosto: apresentado e válido (assinada pela coordenação da pós-graduação da Enfermagem/UEL)

Considerações sobre os Termos de apresentação obrigatória:
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-TCLE: apresentado e válido

-Termo de Anuência Institucional: apresentados e válidos, de todas as instituições envolvidas, incluindo o

SAMU.

-Cronograma: apresentado e atrasado, porém visto ser esta uma emenda que incluiu este CEP como

coparticipante, entendemos que seja aceitável.

-Orçamento: apresentado e adequado, embora considerado baixo em relação ao planejamento proposto.

Sem óbices éticos significativos.

Conclusões ou Pendências e Lista de Inadequações:

Relembramos os autores que devem ser seguidas as determinações da resolução 466/2012 e da norma

operacional 01/2013 do CNS. Assim, é responsabilidade do pesquisador encaminhar como NOTIFICAÇÃO

os seguintes documentos:

- Relatórios parciais (semestrais), se for o caso

- Relatório final

- O trabalho concluído (publicação, anais de congresso, etc)

- Comunicação de eventos adversos (se houver)

- Comunicação de início do trabalho e término do mesmo

Alterações no projeto (inclusive em relação à equipe de pesquisa) devem ser submetidos como EMENDA.

Considerações Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situação

Projeto Detalhado /
Brochura
Investigador

Projeto.pdf 07/02/2020
09:16:53

Eleine Aparecida
Penha Martins

Aceito

TCLE / Termos de
Assentimento /

TCLE.pdf 03/11/2019
12:00:11

Eleine Aparecida
Penha Martins

Aceito
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CURITIBA, 09 de Setembro de 2021

FABIO TERABE
(Coordenador(a))

Assinado por:

Justificativa de
Ausência

TCLE.pdf 03/11/2019
12:00:11

Eleine Aparecida
Penha Martins

Aceito

Situação do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciação da CONEP:
Não
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